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Umfrage im Rahmen der Zertifizierung "Vereinbarkeit
von Beruf und Familie”

Einleitung

Liebe Kollegen und Kolleginnen,

das Audit-Team méchte gerne ermitteln, wie bekannt ist, dass das MBI zertfiziert ist mit dem Zertfikat "berufundfamilie” und auch
was sich dahinter verbirgt. Des weiteren mdchten wir wissen, wie Sie die neuen Zielvereinbarung finden.

Und auch, ob Sie Verbeserungswiinsche haben, Unterstiitzung bei bestimmten Themen benétigen, all diese Themen und die

Antworten sind wichtig.

Diese Umfrage basiert auf die Umfrage im Jahr 2018.

Fragen zu lhnen und lhrer aktuellen Situation

Angabe des Geschlechts *



Haben Sie Kinder? Wahlen Sie bitte ein Element aus? *

Sind Sie bei der Betreuung oder Pflege (élterer) Angehoriger beteiligt? *

Q Nein

Rechnen Sie fiir die kommenden 3 Jahre damit, dass das Thema Kinderbetreuung fiir Sie aktuell wird? *

O Nein

Rechnen Sie fiir die kommenden 3 Jahre damit, dass ein Angehériger hilfe- oder pflegebediirftig wird und Sie
sich an der Betreuung aktiv beteiligen werden? *

O Nein

Einschatzung der personlichen Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Ich bin mit der Vereinbarkeit meiner beruflichen und familidren Anliegen im GroBen und Ganzen zufrieden. *

O stimme voll und ganz zu
O stimme eher zu

O bin unentschieden

Q stimme eher nicht zu

O stimme Uberhaupt nicht zu

O ist fir mich nicht relevant



Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Lebensphase meiner Kollegen oder Mitarbeitenden schrankt meine
eigene Vereinbarkeit nicht ein *

O stimme voll und ganz zu

O stimme eher zu

bin unentschieden

stimme Uberhaupt nicht zu

O
O stimme eher nicht zu
O

Q ist fir mich nicht relevant

Ich wiirde beruflich gerne etwas zuriickstecken, um mich mehr um meine familidren Anliegen kiimmern zu
kénnen. *

stimme voll und ganz zu

stimme eher zu

bin unentschieden

stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

OO0000O0

ist fir mich nicht relevant

Meine Arbeits-Situation erlaubt es mir, ausreichend fiir meine eigene Balance & Gesunderhaltung zu sorgen *

stimme voll und ganz zu
stimme eher zu

bin unentschieden
stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

OO0000O0

ist fir mich nicht relevant

Einschatzung des Themas ,,Vereinbarkeit von Beruf und Familie“ am MBI

Wissen Sie, dass das MBI durch das Audit ,,berufundfamilie” zertifiziert ist? *

O Nein



Kennen Sie die Ansprechpartnerlnnen zu dem Thema ,,Gleichstellung“ und Audit ,,berufundfamilie“? *

O Nein

Wissen Sie, wo im Intranet Informationen zur Gleichstellungsarbeit und zur Zertifizierung des MBI zu finden
sind? *

Q Nein

Kennen Sie die neu Zielvereinbarung ? *

Kennen Sie die Notfallmappe? *

Q Nein

Uber den Umsetzungsprozess des Audit ,,berufundfamilie” fiihle ich mich umfassend informiert *

stimme voll und ganz zu
stimme eher zu

bin unentschieden
stimme eher nicht zu
stimme Uberhaupt nicht zu

ist fir mich nicht relevant

OO0O000O0



Bei Fragen und Anliegen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Lebensphasen weiB ich, an wen ich mich
am besten wenden kann. *

stimme voll und ganz zu

stimme eher zu

bin unentschieden

stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

ist fir mich nicht relevant

OO00000

Im Rahmen von arbeitsorganisatorischen Prozessen in meiner Arbeitsgruppe werden Vereinbarkeitsaspekte
beriicksichtigt? *

stimme voll und ganz zu

stimme eher zu

bin unentschieden

stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

ist fir mich nicht relevant

OO0000O0

Interne Veranstaltungen (z. B. Weiterbildungen, Besprechungen) finden in der Regel wahrend der Kernarbeitszeit
statt? *

stimme voll und ganz zu

stimme eher zu

bin unentschieden

stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

OO0O000O0

ist fir mich nicht relevant



Ich fiihle mich durch meine Vorgesetzte/ meinen Vorgesetzten bei der Inanspruchnahme der Angebote zur
Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Lebensphasen unterstiitzt. *

stimme voll und ganz zu

stimme eher zu

bin unentschieden

stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

ist fir mich nicht relevant

OO00000

Ein jahrliches Mitarbeitergesprach hat stattgefunden und Vereinbarkeitsaspekte konnten angesprochen werden *

stimme voll und ganz zu

OO

stimme eher zu
O bin unentschieden
O stimme eher nicht zu

stimme Uberhaupt nicht zu

O

ist fir mich nicht relevant

Ich kann Vereinbarkeitsaspekte jederzeit mit meinem Vorgesetzten ansprechen. *

stimme voll und ganz zu
stimme eher zu

bin unentschieden
stimme eher nicht zu
stimme Uberhaupt nicht zu

ist fir mich nicht relevant

OO0000O0



Einschatzung des Themas ,,Gesundheitsmanagement” am MBI

Kennen Sie die Wista-Gesundheits-APP "Gesund&Clever" ? *

[:] Nein

[:] Noch nie davon gehért

Haben Sie in den letzten 2 Jahren Veranstaltungen des Wista-Gesundheitsmanagement genutzt? *

O Nein

Welche der Wista-Gesundheitsmassnahmen haben Sie genutzt? Und wie haufig in den letzten 2 Jahren ? *

Nicht von
0 1 3 5 mehr als 5 Interesse

O O

Impuls-Workshop
"Kraft gewinnen
durch
Selbstflirsorge

Feedbackgesprache
kompetent fliihren

30 Tage
Beweglichkeits-
Challenge

Bewegte Pause

In Balance bleiben -
Resilienz starken

Yoga am
Arbeitsplatz

Lauftreff

OO0 00 O O O
OO0 OO0 O O O
OO0 00 O O O
OO0 OO0 O O O
OO0 OO0 O O
OO0 OO0 O O

Wiirden Sie in Zukunft bei Veranstaltungen wie das Stadradeln bzw. Adlershofer Firmenstaffel teilnehmen und
dabei das MBI vertreten? *



Welche Themen wiirden Sie gerne auf einem MBI-Gesundheitstag weiterfiihren wollen? Wéahlen Sie bitte
maximal 3 Themen aus. *

D aktive/ bewegte Pause

Rickenschule

Entspannung am Arbeitsplatz

Massagen

Gesunde Ernédhrung

Umgang mit Stress

Gesundheitstest

o00o0oood

Keine

Welche regelméaBigen GesundheitsmaBnahmen wiirden Sie gegen eigene Bezahlung wahrnehmen? Wahlen Sie
maximal 3 Themen aus. *

aktive/ bewegte Pause

Rickenschule

Entspannung am Arbeitsplatz

Massagen

Gesunde Ernéhrung

Umgang mit Stress

Gesundheitstest

Keine

O0ooooood

Was halten Sie grundsitzlich von betrieblichen Gesundheitsangeboten? *

O Finde ich gut, sofern sie kostenlos sind

Halte ich auch bei finanzieller Eigenbeteilgung fir eien gute Sache

Finde ich gut, aber nur, wenn sie wahrend der Arbeitszeit stattfinden

Finde ich auch gut, aber nur, wenn sie auBerhalb der Arbeitszeit stattfinden
Finde ich interessant, wenn sie im Institut angeboten werden

Befiirworte ich, diese sollten aber auBerhalb des Institutes stattfinden

Ich habe dazu keine Meinung

OO0O000O0



Wissen Sie, wo Informationen zum eigenen Gesundheitsmanagement zu finden sind? *

O Nein

Werden Sie liber das Thema ,,Gesundheitsmanagement” ausreichend informiert? *

Fragen zur Kenntnis, Nutzung und Bedeutung familien- und lebensphasenbewusster
Angebote

Das MBI bietet mehrere MaBnahmen und Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Lebensphasen an. Bitte
geben Sie an, ob Sie die jeweiligen Angebote kennen bzw. interessant finden oder ob Sie diese Angebote gerne nutzen wiirden
oder bereits nutzen.

Gleitzeitregelung *

O habe ich bereits genutzt

Q Konnte ich bisher nur wahrend der Coronazeit nutzen, wiirde ich aber gerne mehr nutzen

Teilzeitregelung *

O habe ich bereits genutzt

O Konnte ich bisher nur wahrend der Coronazeit nutzen, wiirde ich aber gerne mehr nutzen



Heimarbeit / mobiles Arbeiten *

O habe ich bereits genutzt

Q Konnte ich bisher nur wahrend der Coronazeit nutzen, wiirde ich aber gerne mehr nutzen

Notfallregelung z.B. Pflege von Eltern *

O habe ich bereits genutzt

O konnte ich bisher nicht nutzen, wirde ich aber gerne nutzen

Eltern- Kind-Zimmer *

Q habe ich bereits genutzt

O Konnte ich bisher nicht nutzen, wiirde ich aber gerne nutzen

Elternzeit-Regelung *

O habe ich bereits genutzt

O Konnte ich bisher nicht nutzen, wiirde ich aber gerne nutzen

Wichtigkeit der Angebote im Bezug auf die Vereinbarkeit von beruf und Familie

Wie wichtig sind diese Angebote aus lhrer Sicht fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Lebensphasen.
Bewerten Sie die Angebote auf einer Skala von 1 = sehr wichtig bis 5 = (ilberhaupt nicht wichtig.



Gleitzeitregelung *

sehr wichtig
wichtig
bin unentschieden

eher nicht wichtig

OO000O0

Uberhaupt nicht wichtig

Teilzeitregelung *

sehr wichtig
wichtig
bin unentschieden

eher nicht wichtig

OO0000

Uberhaupt nicht wichtig

Homearbeit / mobiles Arbeiten *

sehr wichtig
wichtig
bin unentschieden

eher nicht wichtig

OO0000

Uberhaupt nicht wichtig

Notfallretgelung z.B. bei Pflege von Eltern *

sehr wichtig
wichtig
bin unentschieden

eher nicht wichtig

OO00O0

Uberhaupt nicht wichtig



Eltren- Kind - Zimmer *

sehr wichtig
wichtig

bin unentschieden
eher nicht wichtig

Uberhaupt nicht wichtig

OO000O0

Elternzeit-Regelung *

sehr wichtig
wichtig
bin unentschieden

eher nicht wichtig

OO0000

Uberhaupt nicht wichtig

Was konnen wir besser machen?

Was sollten wir am MBI noch anbieten, um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie bzw. Lebensphasen zu unterstlitzen? Wir
freuen uns Uber jeden Verbesserungsvorschlag!

Die Umfrage ist beendet. Vielen Dank fiir die Teilnahme.

Das Fenster kann nun geschlossen werden.



